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Наименование 
структурного 

подразделения, 
рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок
выполнения

Структурные 
подразделения, 

привлекаемые для 
выполнения

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 6
Центральный 
офис, г. Омск, пр. 
Королева, 1а

1. Соблюдать режим 
рационального чередования труда и 
отдыха в соответствии с графиком 
работы организации: перерыв по 
10-15 минут каждый час работы на 
компьютере.
2. Выполнять комплекс упражнений 
гимнастики во время 
регламентированных перерывов. 
Комплекс упражнений и 
психологическая разгрузка 
выполняется в регламентированные 
перерывы, входящие в рабочее 
время работника.
3. Соблюдение законодательства о 
санитарно-эпидемиологическом 
благополучии населения, 
(оборудование места пользователей 
ПЭВМ подставками для ног).

1. Снижение нервно- 
психического 
напряжения и 
производственного 
утомления работающих.
2. Соблюдение 
требований СинПиН 
2.2.2/2.4.1340-03 
приложение 7 п.1.4.
3. Соблюдение 
требований СинПиН 
2.2.2/2.4.1340-03 
приложение 10 п. 10.5

Постоянно Начальник группы 
по работе с 
персоналом 
И.Г, Деревянко; 
Заместитель 
генерального 
директора по 
общим вопросам 
М .В. Смирнов

Выполнено 
Приказ № 88 от
23.09.2014 «О 
регламентированных 
перерывах»

Выполнено 
Договор купли- 
продажи 
№7317441 от
11.11.2014

Отдел по работе с
социально
значимой

1. Соблюдать режим 
рационального чередования труда и 
отдыха в соответствии с графиком

1. Снижение нервно- 
психического 
напряжения и

Постоянно Мастер пункта 
С.П. Абрамов

Выполнено 
Приказ № 88 от 
23.09.2014 «О



категорией 
потребителей, 
Исилькульский 
пункт, г. 
Исилькуль, ул. 
Коммунистическа
Я, д.21

работы организации: перерыв по 
10-15 минут каждый час работы на 
компьютере.
2. Выполнять комплекс упражнений 
гимнастики во время 
регламентированных перерывов. 
Комплекс упражнений и 
психологическая разгрузка 
выполняется в регламентированные 
перерывы, входящие в рабочее 
время работника.
3. Соблюдение законодательства о 
санитарно-эпидемиологическом 
благополучии населения 
(оборудование места пользователей 
ПЭВМ подставками для ног).

производственного 
утомления работающих.
2. Соблюдение 
требований СинПиН 
2.2.2/2.4.1340-03 
приложение 7 п.1.4.
3. Соблюдение 
требований СинПиН 
2.2.2/2.4.1340-03 
приложение 10 п. 10.5

регламентированных
перерывах»

Выполнено 
Договор купли- 
продажи № 7317441 
от 11.11.2014

Отдел по работе с 
социально 
значимой 
категорией 
потребителей, 
Центральный 
участок, г. Омск, 
ул. Г1. Ильичева,
Д-3

1. Соблюдать режим 
рационального чередования труда и 
отдыха в соответствии с графиком 
работы организации: перерыв по 
10-15 минут каждый час работы на 
компьютере.
2. Выполнять комплекс упражнений 
гимнастики во время 
регламентированных перерывов. 
Комплекс упражнений и 
психологическая разгрузка 
выполняется в регламентированные 
перерывы, входящие в рабочее 
время работника.
3. Соблюдение законодательства о 
санитарно-эпидемиологическом 
благополучии населения 
(оборудование места пользователей 
ПЭВМ подставками для ног).

1. Снижение нервно- 
психического 
напряжения и 
производственного 
утомления работающих.
2. Соблюдение 
требований СинПиН 
2,2.2/2.4.1340-03 
приложение 7 п.1.4.
3. Соблюдение 
требований СинПиН 
2.2.2/2,4.1340-03 
приложение 10 п, 10.5

Постоянно Начальник участка 
М.Г. Полозкова

Выполнено 
Приказ № 88 от 
23.09.2014 «О 
регламентированных 
перерывах»

Выполнено 
Договор купли- 
продажи № 7317441 
от 11.11.2014

Отдел по работе с
социально
значимой
категорией
потребителей,

1. Соблюдать режим 
рационального чередования труда и 
отдыха в соответствии с графиком 
работы организации: перерыв по 
10-15 минут каждый час работы на

1. Снижение нервно- 
психического 
напряжения и 
производственного 
утомления работающих.

Постоянно Мастер пункта 
Е.В. Суслинникова

Выполнено
Приказ № 88 от 
23.09.2014 «О 
регламентированных 
перерывах»



Таврический 
пункт, р.п. 
Таврическое, ул. 
Лермонтова, д.50

компьютере.
2. Выполнять комплекс упражнений 
гимнастики во время 
регламентированных перерывов. 
Комплекс упражнений и 
психологическая разгрузка 
выполняется в регламентированные 
перерывы, входящие в рабочее 
время работника.
3. Соблюдение законодательства о 
санитарно-эпидемиологическом 
благополучии населения 
(оборудование места пользователей 
ПЭВМ подставками для ног).

2. Соблюдение 
требований СинПиН 
2.2.2/2.4.1340-03 
приложение 7 п. 1.4.
3. Соблюдение 
требований СинПиН 
2.2.2/2.4.1340-03 
приложение 10 п. 10.5

Выполнено 
Договор купли- 
продажи № 7317441 
от 11.11.2014

Отдел по работе с
социально
значимой
категорией
потребителей,
Кировский
участок, г. Омск,
ул. Комарова,
д.15

1. Соблюдать режим 
рационального чередования труда и 
отдыха в соответствии с графиком 
работы организации: перерыв по 
10-15 минут каждый час работы на 
компьютере.
2. Выполнять комплекс упражнений 
гимнастики во время 
регламентированных перерывов. 
Комплекс упражнений и 
психологическая разгрузка 
выполняется в регламентированные 
перерывы, входящие в рабочее 
время работника.
3. Соблюдение законодательства о 
санитарно-эпидемиологическом 
благополучии населения 
(оборудование места пользователей 
ПЭВМ подставками для ног).

1. Снижение нервно- 
психического 
напряжения и 
производственного 
утомления работающих.
2. Соблюдение 
требований СинПиН 
2.2.2/2.4.1340-03 
приложение 7 п.1.4.
3. Соблюдение 
требований СинПиН 
2.2.2/2,4.1340-03 
приложение 10 п. 10.5

Постоянно Начальник участка 
В.В. Гребенщиков

'Выполнено 
Приказ № 88 от 
23.09.2014 «О 
регламентированных 
перерывах»

Выполнено 
Договор купли- 
продажи № 7317441 
от 11.11.2014

Отдел по работе с
социально
значимой
категорией
потребителей,
Любинский
пункт, Омская

1. Соблюдать режим 
рационального чередования труда и 
отдыха в соответствии с графиком 
работы организации: перерыв по 
10-15 минут каждый час работы на 
компьютере.
2. Выполнять комплекс упражнений

1. Снижение нервно- 
психического
напряжения и 
производственного 
утомления работающих.
2. Соблюдение 
требований Син ПиН

Постоянно Мастер пункта 
С.И .Заливин

Выполнено 
Приказ № 88 от 
23.09.2014 «О
регламентированных
перерывах»



ООЛ., р.П. Любино, 
ул. Победы 24, кв. 
18

гимнастики во время 
регламентированных, перерывов. 
Комплекс упражнений и 
психологическая разгрузка 
выполняется в регламентированные 
перерывы, входящие в рабочее 
время работника.
3. Соблюдение законодательства о 
санитарно-эпидемиологическом
благополучии населения 
(оборудование места пользователей 
ПЭВМ подставками для ног).

2.2.2/2.4.1340-03 
приложение 7 п.1.4.
3. Соблюдение 
требований СинПиН 
2.2.2/2.4.1340-03 
приложение 10 п. 10.5

Выполнено 
Договор купли- 
продажи № 7317441
от 11.11.2014

Отдел но работе с 
социально 
значимой 
категорией 
потребителей,Тю 
калинский пункт, 
г. Тюкалинск, ул. 
Кооперативная, д. 
13.

1. Соблюдать режим 
рационального чередования труда и 
отдыха в соответствии с графиком 
работы организации: перерыв по 
10-15 минут каждый час работы на 
компьютере.
2. Выполнять комплекс упражнений 
гимнастики во время 
регламентированных перерывов. 
Комплекс упражнений и 
психологическая, разгрузка 
выполняется в регламентированные 
перерывы, входящие в рабочее 
время работника.
3. Соблюдение законодательства о 
санитарно-эпидемиологическом
благополу чии населения 
(оборудование места пользователей 
ПЭВМ' подставками для ног).

1. Снижение нервно- 
психического 
напряжения и 
производственного 
утомления работающих.
2. Соблюдение 
требований СинПиН 
2.2.2/2.4.1340-03 
приложение 7 п.1.4.
3. Соблюдение 
требований Син Пи Н 
2.2.2/2.4.1340-03 
приложение 10 и. 10.5

Постоянно Мастер пункта 
В.П. Заверач

Выполнено 
Приказ № 88 от 
23.09.2014 «О 
регламентированных
перерывах»

Выполнено 
Договор купли- 
продажи № 7317441 
от 11.11.2014

Отдел по работе с 
социально 
значимой 
категорией 
потребителей, г. 
Омск, ул. 
Маршала Жукова, 
д. 65.

1. Соблюдать режим 
рационального чередования труда и 
отдыха в соответствии с графиком 
работы организации: перерыв по 
10-15 минут каждый час работы на 
компьютере.
2. Выполнять комплекс упражнений 
гимнастики во время 
регламентированных перерывов.

1. Снижение нервно- 
психического
напряжения и 
производственного 
утомления работающих.
2. Соблюдение 
требований СинПиН 
2.2.2/2.4.1340-03 
приложение 7 п. 1.4.

Постоянно Начальник отдела 
К.А. Шваб

Выполнено 
Приказ № 88 от 
23.09.2014 «О
регламентированных
перерывах»



Комплекс упражнений и 
психологическая разгрузка 
выполняется в регламентированные 
перерывы, входящие в рабочее 
время работника.
3. Соблюдение законодательства о 
санитарно-эпидемиологическом 
благополучии населения 
(оборудование места пользователей 
ПЭВМ подставками для ног).

3. Соблюдение 
требований СинПиН 
2.2.2/2.4.1340-03 
приложение 10 п. 10.5

Выполнено
Договор купли- 
продажи № 7317441 
от 11.11.2014

Отдел по работе с 
социально 
значимой 
категорией 
потребителей [ 
Калачинский 
участок, г. 
Калачинск, ул. 
Орловская, д. 33.

1. Соблюдать режим 
рационального чередования труда и 
отдыха в соответствии с графиком 
работы организации: перерыв но 
10-15 минут каждый час работы на 
компьютере.
2. Выполнять комплекс упражнений 
гимнастики во время 
регламентированных перерывов. 
Комплекс упражнений и 
психологи чеекая разгрузка 
выполняется в регламентированные 
перерывы, входящие в рабочее 
время работника.
3. Соблюдение законодательства о 
санитарно-эпидемиологическом 
благополучии населения 
(оборудование места пользователей 
ПЭВМ подставками для ног).

1. Снижение нервно- 
психического 
напряжения и 
производственного 
утомления работающих.
2. Соблюдение 
требований СинПиН 
2.2.2/2,4.1340-03 
приложение 7 п.1.4.
3. Соблюдение 
требований СинПиН 
2.2.2/2.4.1340-03 
приложение 10 п. 10.5

Постоянно Мастер участка 
А.И. Смирнов

Выполнено 
Приказ № 88 от 
23.09.2014 «О 
регламентированных 
перерывах»

Выполнено 
Договор купли- 
продажи № 7317441 
от 11.11.2014

Дата составления:_______________

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий груда

Заместитель генерального директора 
по общим вопросам

12.01 МД 
(дата)(должность)

М.В. Смирнов 
~ Ф.И.О.



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда-

Начальник административно- 
хозяйственного отдела

(должность)

Инженер по охране труда

(должность) (подпись)

Согласованно:

11ачштьник группы по работе 
с персоналом

(должность) (подпись)

Начальник юридического отдела

(должность)

А.В. Охтень 
Ф.И.О.

I 2 - О  ( Л 0-
(дата)

А.Д. Богомолова 
Ф.И.О.

(Z .o t  |̂ >
(дата)

И.Г.Деревянко
Ф.И.О. (дата)

Н.Н. Чечуков 
Ф.И.О.

V2.CMQ,
(дата)


